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Wspotczesna mtodziez ma do wyboru wiele propozycji i pokus ze strony medidw,
wirtualnego S$wiata Internetu, reklam telewizyjnych czy grona réwiesnikow. Nie lada
wyzwaniem dla nauczyciela jest stworzenie takiej oferty, ktéra zacheci mtodych ludzi do
nauki i zaangazowania sie w zycie szkoty. Jednym ze sposobdw na sprostanie temu wyzwaniu
jest nawigzanie wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Dzieki temu mifodziez rozwinie
swoje zainteresowania i wigczy sie w dziatania szkoty z entuzjazmem i radoscia.

Aby ten pozytywny scenariusz zostat zrealizowany, nauczyciel powinien poznac
najwazniejsze reguly rzadzace pracy organizacji pozarzgdowych, czyli, innymi stowy,
organizacji spotecznych, stowarzyszen i fundacji, organizacji trzeciego sektora lub w skrdcie
NGOs (z ang. Non-Governmental Organisations). Poznawszy specyfike funkcjonowania
organizacji, bedzie magt lepiej wykorzysta¢ wszystkie atuty we wspodtpracy z NGOs,
z pozytkiem dla swojej pracy, catej szkoty i mtodziezy.

2. Jak funkcjonuja organizacje pozarzagdowe

Niezalezno$¢ jest jedng z najbardziej rzucajgcych sie w oczy cech, ktdra wyrdznia organizacje
pozarzgdowe sposrad innych instytucji dziatajgcych w przestrzeni publicznej. NGOs pracujg
zgodnie z wtasng misjg, statutem i celami okreslonymi przez samych cztonkdw lub zatozycieli.
Organizacje muszg oczywiscie dziata¢ zgodnie z prawem, lecz kierunki i konkretne formy ich
przedsiewzie¢ mogg ulega¢ zmianom, w zaleznosci od decyzji danej organizacji. Dlatego tez
mamy w Polsce ogromne bogactwo najrézniejszych organizacji zajmujgcych sie niezwykle
szerokim spektrum spraw — w zasadzie wszystkim, co moze zainteresowac¢ obywateli —
a kazda z NGOs moze realizowac swoje cele w sposdb odmienny od innych. Ta réznorodnosc
sprawia, ze o wiele trudniej zorientowac sie w znaczeniu i dziatalnosci danej organizacji
i w zasadzie trzeba poznac kazda z nich, aby wyrobi¢ sobie o niej zdanie. Z drugiej strony,
bogactwo tematéw i sposobdw pracy stwarza dla szkoty szanse znalezienia wsréod NGOs
takiego partnera, ktéry najlepiej wpisze sie w stawiane sobie przez nig cele. Odpowiedniej
organizacji nalezy wiec cierpliwie poszuka¢, a nie przyjmowac przypadkowa oferte, ktora
akurat dotarta do placéwki.
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Zaréwno stowarzyszenia, jak i fundacje dziatajg w duzej mierze dzieki pracy spotecznej
wolontariuszy, a w przypadku stowarzyszen — réwniez pracy jej cztonkow. Pomoca dla NGOs
sq tez darowizny przekazywane przez osoby popierajace organizacje. Bardzo czesto
organizacje potrzebujg jednak dodatkowych funduszy i dlatego dziatajg metoda projektéw,
czyli kilkumiesiecznych (rzadziej kilkuletnich) przedsiewzieé, w ktérych z géry okreslono cele,
zakres dziatan oraz ich harmonogram i budzet. Odstepstwa od tych ustalen — o ile w ogdle
mozliwe — nie sg powszechne, co absolutnie nie wynika z braku elastycznosci, lecz po prostu
z wymogoéw okreslonych przez grantodawcéw i z zapisbw w umowie pomiedzy nimi
a organizacjg. Ptynie stad wniosek, ze formy pracy NGOs i ich oferta dla szkét zmienia sie w
zaleznosci od projektéw, ktdry realizujg. Dlatego nie nalezy sie dziwi¢, ze propozycja
organizacji ulega modyfikacjom w trakcie roku szkolnego — tym bardziej, ze organizacje
zazwyczaj nie pracujg w cyklu roku szkolnego, lecz kalendarzowego.

Uczniowie ze szkét biorgcych udziat w projekcie PAH ,Szkota Humanitarna" podczas szkolenia w towiczu
prezentujg swoje pomysty na uczniowski projekt edukacyjny. Fot Dominika Rypa

Warto wreszcie poznac¢ ogromne zalety organizacji — ich zywiotowo$¢, autentyczne oddanie
waznym celom spotecznym i pomystowos¢ w ich realizacji. W przeciwienstwie do urzedow,
stanowigcych kregostup sprawnego (bardziej lub mniej) panstwa, organizacje pozarzagdowe
sg zywg tkanka spoteczenstwa i kapitatu spotecznego. To wtasnie w nich obywatele znajduja
mozliwos¢ wspotdziatania z innymi, rozwigzywania wspdlnych problemdw i osiggania celow,
ktore osobiscie ich poruszajg. Zamiast siedzie¢ przed telewizorami i narzeka¢ na politykow,
podejmuja dziatania, ktére zmieniajg rzeczywisto$é. Nie posiadajac formalnej wtadzy, jaka
majg urzedy, ani znacznych funduszy, ktérymi dysponujg firmy, cztonkowie, wolontariusze
i pracownicy organizacji muszg wykazac¢ sie pomystowoscig, wytrwatoscig i zaangazowaniem.
Takie nastawienie potrafi zdziata¢ cuda. NGOs to zatem Swietny partner, ktdry moze wpuscié
w mury szkolne $Swiezy powiew i pomoc w zainspirowaniu mtodziezy do aktywnosci. Co
wiecej, NGOs wnoszg do wspotpracy kapitat wiedzy, co jest dla szkoty okazjg do rozszerzenia
wachlarza form i srodkéw pracy z uczniami.
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3. Korzysci ze wspotpracy z NGOs dla nauczycieli

Organizacje pozarzadowe w toku swojego dziatania zbierajg wiedze o tematyce, ktérg sie
zajmujg i kumulujg te wiedze z roku na rok. Nierzadko dysponujg wrecz unikalnymi w skali
kraju kompetencjami. Nawet jesli NGOs skupia zwyktych ludzi, doswiadczenia z kolejnych
przedsiewzie¢ uzupetniajg wiedze zgromadzong przez cztonkdw, wolontariuszy
i pracownikow, dzieki czemu organizacja staje sie powaznym partnerem w debacie
publicznej — w spotecznosci lokalnej, a czasem réwniez w kraju i Europie. Dla nauczyciela
stanowi to szanse na wzbogacenie wtasnej wiedzy, poznanie faktéw i praktyk, ktére pojawity
sie juz po zakonczeniu jego studidw, czy tez na skorzystanie z dostepu do Zrédet informacji
i kontaktow, ktérymi dysponuje organizacja pozarzagdowa. Dzieki temu nauczyciel ma do
swojej dyspozycji wsparcie merytoryczne i dostep do opracowanych przez organizacje
materiatow, ktére moze wykorzystac¢ podczas lekcji.

Pomystowe i pefne Zzycia dziatania organizacji pozarzadowych to S$wietna okazja do
zwiekszenia atrakcyjnosci nauki szkolnej w oczach uczniéw. Uczestnictwo w programie
zaproponowanym przez stowarzyszenie czy fundacje stwarza nauczycielowi mozliwosc
potgczenia tematyki przemawiajgcej do ucznidw z treSciami programowymi danego
przedmiotu. Wykorzystywane od lat przez nauczyciela pomoce naukowe, mozna zastgpic
multimedialnymi lub po prostu ciekawymi, a jednoczesnie bardziej aktualnymi materiatami
udostepnionymi przez organizacje pozarzgdowe. Wiele z nich wydaje wysokiej jakosci
publikacje papierowe i elektroniczne, ktére przekazujg placowkom w catym kraju, a inne,
lokalne, majg atut powigzania swojej oferty ze sprawami spotecznosci lokalnej. Wiekszosé
tych materiatow jest bezptatna, ale niektére — najlepsze — warte sg zakupu ze srodkdéw na
materiaty dydaktyczne, ktérymi dysponuje dyrekcja szkoty.

4. Korzysci ze wspotpracy z NGOs dla miodziezy

Uczestnictwo w programach organizacji pozarzgdowych daje uczniom sposobnos$¢ do nauki
przez praktyke. To, czego mtodzi ludzie dowiedzieli sie wczesniej na lekcjach
przedmiotowych, moga pdziniej przecwiczyé, wigczajac sie w inicjatywe spoteczna
koordynowang przez NGOs. Mtodziez uczy sie umiejetnosci prezentowania,
argumentowania, dyskutowania i wspofpracy w zespole, a takze poznaje praktyczny aspekt
wiedzy zdobytej w ramach niemal kazdego z przedmiotéw szkolnych.

Nauka przez praktyke sprzyja z kolei rozwijaniu zainteresowan mtodziezy. Uczen, ktéry nigdy
wczesniej nie zainteresowat sie przyrodg, moze odkry¢ nowa pasje, gdy zaangazuje sie
w udang i przemyslang akcje na rzecz ochrony przyrody. Uczennica, nie odnoszaca sukceséw
w pisaniu wypracowan, dzieki uczestnictwu w akcji prowadzonej przez NGOs moze odkry¢
che¢ prezentowania innym tego, co jest dla niej wazne. W ten naturalny sposéb miodziez
odkrywa nowe mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan, zdobywania wiedzy i otwartosci
na $wiat.
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Akcja lokalna zorganizowana przez szkoty powiatu kwidzynskiego w ramach obchodéw miejskich Dnia Ziemi.
Uczniowie biorgcy udziat w projekcie PAH ,,Szkota Globalna dziata lokalnie" informowali odwiedzajgcych stoisko
o zmianach klimatycznych i zasadach sprawiedliwego handlu. Prowadzili punkt wymiany baterii na torby
ekologiczne oraz prezentowali ,,Smiecioludy”, powstate z odpadéw. Fot. Sabina Preisner

Propozycje NGOs nierzadko zawierajg sugestie ciekawych form pracy, zachecajacych do
zaangazowania sie w zycie szkoty. Uczestnictwo w akcjach organizacji pozarzgdowych polega
czesto na zespoftowej pracy na terenie szkoty i z pozytkiem dla niej. Mtodzi uczniowie
odkrywaja, ze aktywnos¢ na rzecz szkoty nie musi byé nieprzyjemnym obowigzkiem, ale
frajda i ciekawym sposobem na spedzenie czasu.

5. Korzysci ze wspotpracy z NGOs dla catej szkoty

Nawigzanie statej wspdtpracy ze stowarzyszeniem czy fundacjg przynosi korzysci catej szkole.
Po pierwsze, akcje organizacji pozarzadowych umozliwiajg wigczenie rodzicow w rézne
projekty i przedsiewziecia szkolne. Takie wzbogacenie oferty dla rodzicéw nie tylko poprawia
wizerunek szkoty, ale pomaga réwniez w tworzeniu wiezi spotecznych wokoét szkoty. Lepszy
kontakt z rodzicami to lepsza wspdtpraca dla dobra ucznidw i szansa na wzmocnienie catej
placowki. W ramach wspotpracy z organizacjg pozarzagdowa mogg ujawnic sie catkiem nowe
mozliwosci wykorzystania potencjatu i kontaktédw, ktérymi dysponujg rodzice.

Po drugie, akcje organizacji pozarzadowych, szczegdlnie tych lokalnych, utatwiajg szkole
wzmocnienie wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym. Z réznych wzgleddw jest to zagadnienie
wazne dla kazdej szkoty, lecz czasem umyka ono gronu pedagogicznemu i dyrekcji z powodu
nadmiaru innych zadan. Nawigzujagc wspotprace z lokalnym NGOs, w zasadzie
automatycznie, bez dodatkowych zabiegdéw, szkofa wzmacnia zwigzki ze swojg mata
ojczyzna.
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6. Potencjalne trudnosci — jak je rozwigzywac

Sposoby funkcjonowania szkoty i organizacji pozarzgdowej rdznig sie tak bardzo, ze czasem
przypominajg wrecz dwa odmienne Swiaty, ktdrym trudno sie spotkaé. Nawet znajac ogdlne
uwarunkowania NGOs opisane powyzej, nie mozna mie¢ pewnosci, ze wspoéfpraca bedzie
tatwa i owocna. Dlatego przedstawiamy kilka porad, ktére zaoszczedzg szkole potencjalnych
trudnosci.

BadZzmy wybredni i ostrozni. Otrzymawszy wiele zaproszen do uczestnictwa w akcjach,
programach, konkursach, czasem zdarza sie, ze szkota wybiera oferte do$é przypadkowo.
Decyzja o nawigzaniu wspodtpracy nie moze opierac sie na powierzchownej lekturze kilku
akapitéw zaproszenia czy wyborze akcji o atrakcyjnym hasle. W placowkach funkcjonuja
rézne procedury wyboru partneréw i akcji, w ktérych uczestniczy szkota. Czasami decyzje
podejmuje dyrekcja szkoty, czasem grono pedagogiczne otrzymuje do rozwazenia i dyskusji
petng liste zaproszen, z ktérych wybiera najkorzystniejszg oferte. Niezaleznie do tego, kim
jest osoba podejmujgca decyzje, powinna odpowiedzie¢ na kilka kluczowych pytan:

A Jakie programy, akcje i konkursy potrzebne sg naszej szkole, aby zrealizowac jej
program wychowawczy? Czy dana propozycja faktycznie wpisuje sie w zestaw
programow, ktére uznajemy za niezbedne, wzbogacajgce oferte szkoty?

A Jak znalezé rownowage pomiedzy iloscig realizowanych programow a ich jakoscig?

A W jakim stopniu dana oferta pomaga w realizacji zaje¢ przedmiotowych? Czy daje tez
mozliwos¢ praktycznego wzbogacenia tresci nauczanych na lekcjach?

A Czy wspotpraca przy danym projekcie pomoze szkole w realizacji jej misji?

A Czy szkota faktycznie ma szanse na wywigzanie sie z obowigzkéw zwigzanych z danym
programem? Czy jest do tego przekonana?

A Co wiemy o sposobach wspdtpracy danej organizacji ze szkotami? Jakie byty nasze
wczesniejsze doswiadczenia we wspotpracy z nig?

A Czy w naszym Srodowisku lokalnym nie ma innych organizacji, z ktdrymi moglibysSmy
podjg¢ wspotprace? Jakie korzysci moze przynieS¢ naszej szkole wspodtpraca
z organizacjg ogodlnopolska?

Wiekszos¢ powyziszych pytan wymaga dokfadnego przestudiowania oferty, ktéra zostata
przedtozona. Nalezy réwniez poznac blizej dang organizacje. Wszystko to wymaga czasu, ale
z drugiej strony jest inwestycjg, ktora zwrdci sie w postaci owocnej wspotpracy i mniejszych
trudnosci w relacjach z NGOs.
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Gazetka na temat zmian klimatycznych w Gimnazjum nr 2 w Tarnowie, powstata w ramach projektu ,Szkota
Globalna dziata lokalnie!" w czasie Tygodnia Edukacji Globalnej. Fot. Jolanta Klimek

Ustalmy zasady wspotpracy 1z organizacja. Czestym Zrédtem nieporozumien
i niezadowolenia w kontaktach z NGOs jest brak jasnych zasad wspdtpracy badz
nieznajomos¢ tych zasad wsrdd nauczycieli zaangazowanych w dany program. Z punktu
widzenia organizacji szkota to jeden partner. Tymczasem zadania w ramach projektu s3
czesto podzielone pomiedzy kilku nauczycieli. Sukces programu zalezy miedzy innymi od
tego, czy znajg oni zasady wspodtpracy z organizacjg pozarzagdowa. Dzieki temu bedg mogli
sumiennie wykonac swojg czes¢ pracy i zaoszczedza sobie niepotrzebnych nieporozumien.

Jasno uregulowane powinny zosta¢ m.in. nastepujgce kwestie:

A Jakie sg konkretne zobowigzania szkoty w ramach programu?

A Jakie sg konkretne zobowigzania organizacji pozarzagdowe;j?

A W jaki sposdb podejmowane sg decyzje nieuregulowane powyzszymi zasadami? Kto
konkretnie podejmuje te decyzje i kto odpowiada za ich realizacje?

Ustalmy podziat pracy w szkole. Jasne i korzystne dla szkoty zasady wspétpracy z organizacja
nie zapewniajg jeszcze udanej realizacji programu. Podstawowym wyzwaniem jest czytelny
podziat odpowiedzialnosci pomiedzy nauczycielami oraz innymi osobami zaangazowanymi w
program. Aby unikngé nieporozumien, rada pedagogiczna powinna omowi¢ i spisaé
najwazniejsze ustalenia dotyczgce zadan, termindw realizacji i sposobu podejmowania
decyzji w sytuacjach nieprzewidzianych. Im silniejszy jest zespot nauczycieli, tym czesciej
bedzie on w stanie samodzielnie reagowa¢ na nowe okolicznosci — bez koniecznosci
kazdorazowego angazowania dyrekcji.

7. Szkota otwarta to szkota z pasja!

Wspdtpraca z organizacjg pozarzagdowg pozwala szkole otworzy¢ sie na srodowisko lokalne
i ogblniejsze tematy dotyczace okolicy, ojczyzny i wyzwan globalnych wspodtczesnego Swiata.
Szkota, ktéra aktywnie korzysta ze wsparcia NGOs i ptyngcych z tego mozliwosci, nabiera
skrzydet. Nauczycielom daje nowe narzedzia pracy, za$ ucznidow skutecznie zacheca do
aktywnosci, poszerzania horyzontdw i zdobywania wiedzy.
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